SSM – … Üniversitesi– … A.Ş. firması arasında
Savunma Sanayii için Araştırmacı Yetiştirme Programı (SAYP)
Mutabakat Metni

….... Üniversitesi’nde lisansüstü programlara kayıtlı öğrenciler (“Araştırmacı”) tarafından yapılacak veya halen yapılmakta olan lisansüstü tez çalışmalarının; şirketlerin orta ve uzun vadeli araştırma ve geliştirme stratejileri doğrultusunda ve Savunma Sanayii Müsteşarlığı’nın belirlediği öncelikli alanlarda gerçekleştirilecek şekilde güdümlü projeler olarak yapılandırılması amacıyla “Sanayi için Araştırmacı Yetiştirme Programı (SAYP)” yürütülmesi hedeflenmektedir.
Bu kapsamda, ….... Üniversitesi’nde lisansüstü eğitim gören/görecek öğrencilere yönelik olarak; Savunma Sanayii Müsteşarlığı (“SSM”), … Üniversitesi ve … firması (“…”) aşağıdaki temel ilkeler ile uyumlu şekilde, SAYP kapsamında “Araştırma Projeleri” gerçekleştirilmesi konusunda mutabık kalmışlardır:

1- Her bir lisansüstü tez konusu bir Araştırma Projesi olarak tanımlanacak veya birden fazla tez daha büyük bir Araştırma Projesi oluşturabilecektir.
2- … firması teknoloji kazanım hedefleri ile uyumlu olacak şekilde … Üniversitesi ve … firması tarafından ortak olarak belirlenecek lisansüstü tez konuları, … Üniversitesi’ndeki ilgili öğretim üyeleri / Tez Danışmanları tarafından “Araştırma Projesi Teklifi” olarak hazırlanacak ve SSM’nin değerlendirmesi ve onayı ile SAYP kapsamına alınacaktır. Bahse konu SSM onay işlemi, SSM’nin 2011 SK/O Yönergesi çerçevesinde tarif edilen “Ön Onay” koşulları çerçevesinde gerçekleştirilecektir.
3- İşbu mutabakat metni kapsamında, Araştırmacı; ... Üniversitesi’ndeki ilgili lisansüstü programa (yüksek lisans, doktora ya da bütünleşik doktora) kayıtlı öğrenci olacaktır.
4- Araştırmacı; … Firmasının personeli ise zaman kullanım yüzdeleri ... Üniversitesi ve … firması arasında belirlenmek üzere zamanının belirli bir kısmını ... Üniversitesi’nde geçirecektir.
5- Her bir Araştırma Projesi için … firması tarafından “Sanayici Tez Danışmanı” atanacaktır. “Sanayici Tez Danışmanı” ile tez yöneticisi olan … Üniversitesi öğretim üyesi (Tez Danışmanı), Araştırma Projesi süresince koordinasyon içinde olacaktır.
6- Araştırma Projesi’ne yönelik öneri kapsamında oluşturulan toplam bütçe, bütçe kalemleri ve ödeme koşulları üzerinde Taraflarca mutabakat sağlanacaktır.
7- Ön onay sürecinin tamamlanmasını takiben Araştırma Projesi süresince söz konusu toplam bütçe içerisinde kalınarak, belirlenen ödeme planı çerçevesinde, ilgili ödemeler … firması tarafından … Üniversitesi’ne yapılacaktır.
8- Yürütülen Araştırma Projesi kapsamında (idari, teknik),tarafların mutabakatı ile değişiklik yapılabilecektir.
9- Araştırma Projesi kapsamında yapılan ödemeler, … firmasının SSM - 2011 SK/O Yönergesi’ne tabi olan ve SSM’na karşı yükümlü olduğu Sanayi Katılımı / Offset (SK/O) taahhütleri kapsamında, SSM’nin 2011 SK/O Yönergesi koşullarına tabi olmak üzere ve SSM’nin incelemesine ve onayına bağlı olmak kaydı ile kredilendirilecektir.
10- İşbu mutabakat metni kapsamında SSM’den herhangi bir ücret talep edilmeyecek ve her ne surette olursa olsun Madde 9’da belirtilenler dışında herhangi bir hak talebinde bulunulmayacaktır.
11- Araştırmacı; herhangi bir firmada çalışmıyor ise  .... Firması Araştırmacıya Proje kapsamında burs verebilecek ve verilen bu burs SSM’nin incelemesine ve onayına bağlı olmak kaydı ile kredilendirilecektir.
İşbu mutabakat metni kapsamındaki araştırma projeleri ekte yer alan formata uygun olarak listelenecektir. Söz konusu liste Madde 2 kapsamında belirtilen ön onay koşullarının tamamlanması ile güncellenecektir. 
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